
  
 

 

Agromillora2Growth  ‐ Programa Jóvenes Talentos – Ingenieros Agrónomos (con un tercer idioma) 
En Agromillora somos una empresa multinacional Española, dedicada a la producción de plantas de 

especies leñosas para la agricultura. Presente en los cinco continentes y con la máxima calidad genética y 
sanitaria, somos referencia en los sectores de árboles frutales y plantas de olivo.  

Porque  creemos  y apostamos en  los  jóvenes  talentos en nuestro  futuro, Agromillora2Growth es 
nuestro  programa  de  incorporación  de  nuevos  profesionales motivados  a  formar  parte  de  un  equipo 
dinámico e integrarse a un entorno internacional en una empresa de referencia en expansión, con espíritu 
innovador, ganas de aprender y contribuir.  

 
¿Qué ofrecemos? 

 Incorporación en una empresa en gran expansión con posibilidades de continuidad y crecimiento 
juntos.  

 Nuestra especialización,  la diversificación de  tareas y productos, nuestra presencia en diferentes 
mercados  nos  permiten  ofrecerte  una  amplia  oferta  de  áreas  de  negocio  en  las  que  desarrollarte, 
complementando tu formación académica a través de la práctica.  

 La primera etapa del programa consiste en  la  rotación por  toda nuestra operación en  la  filial de 
Iberia para que adquieras una visión global de nuestro negocio en tus primeros 6 meses de Agromillora.  

 En  la  segunda  etapa  del  programa  ofreceremos  una  especialización  individualizada,  según  tus 
aspiraciones y posibilidades futuras en la compañía.  

 Tutores y mentor para el seguimiento  individual de tu desarrollo en el programa, garantizando tu 
aprendizaje. 

 Posibilidad  de  participación  en proyectos  multidisciplinares,  nacionales  e  internacionales donde 
podrás interactuar con nuestras filiales. 

 Posibilidad de asumir mayores responsabilidades en un futuro. 
 
¿A quiénes buscamos?  
Buscamos a jóvenes con: 

 Formación: estudiantes del último semestre de grado o master o recién  licenciados en  Ingeniería 
Agrónoma y relacionados 

 Experiencia: sin experiencia o un máximo de 3 años de experiencia laboral en el área 
 Idiomas: castellano,  inglés y un  tercer  idioma  internacional/ extranjero: Ruso, o Hindi, o Chino, o 

Árabe … (los idiomas cooficiales Catalán, Euskera, Gallego no serán considerados como tercer idioma). 
 Disponibilidad  a  jornada  completa  (flexibilidad  a  los  estudiantes  en  el  inicio  del  programa,  para 

facilitar la finalización de sus estudios) y movilidad incluso internacional  
 Jóvenes con ganas de hacer parte de este programa, de nuestro equipo, de nuestra empresa, que 

compartan nuestros valores y planes para el futuro.  
 Valoramos experiencia internacional (como programas de intercambio, prácticas en el extranjero), 

un buen expediente académico, la iniciativa y la capacidad de aprendizaje.  
 

Si  tienes ganas de adquirir una experiencia única para  tu  futuro profesional y a  la vez contribuir 
para  el  futuro  de  nuestra  empresa  y  crecer  junto  con  la  compañía,  y  presentas  los  requisitos  para 
participar del programa, ¡envíanos tu candidatura! 

 
‐mcosta@agromillora.com 
‐lpacheco@agromillora.com 
‐jmaturana@agromillora.com 


